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SPERIMENTAZIONE DI NUOVE FORME DI  
COLLABORAZIONE PER IL WELFARE TERRITORIALE 

REGOLAMENTO PER LA CANDIDATURA DEGLI ETS DELLA PROVINCIA DI CUNEO PER L’INSERIMENTO NEL 
PROGETTO SPERIMENTALE DI MATCHING TRA ETS ED IMPRESE  

PER LA SPERIMENTAZIONE DI NUOVI MODELLI DI PARTNERARIATO PROFIT – NO PROFIT 

Art. 1 - Scopo 
Con il presente Regolamento i soggetti promotori, riconoscendo il valore e la sempre più fondamentale funzione sociale 

svolta dagli enti no profit - Enti del Terzo Settore (di seguito ETS), ispirando le proprie azioni ai principi di trasparenza, 

imparzialità, pubblicità e parità di trattamento, intendono selezionare ETS interessati alla partecipazione al progetto 

sperimentale denominato “We’re Change - Nessuno è un’Isola.” che si svolgerà con tempi e metodi descritti nel presente 

regolamento. Obiettivi, Visione e Missione della sperimentazione, con tutti i relativi contenuti, sono consultabili sul sito 

web www.wearechange.it. 

L’orientamento generale del progetto è al raggiungimento dell’OSS n. 17 “Rafforzare le modalità di attuazione 

rilanciare il partenariato globale per lo sviluppo sostenibile (partenariati tra governi, settore privato e società civile)”. 

Tra le principali finalità per gli Enti del Terzo Settore: 
- rafforzamento del know-how nei settori di maggiore esigenza;

- incremento della capacità di conoscenza delle modalità di relazione con potenziali finanziatori;

- miglioramento della capacità progettuale e di amministrazione strategica;

- incremento del sostegno economico;

- aumento delle competenze professionali dei volontari e dei dipendenti dell’ente;

- sinergie per la comunicazione e il rapporto con i media locali e conseguente miglioramento dei rapporti con i Media
e della relativa conoscenza delle dinamiche e delle logiche di scelta delle notizie.

Finalità per il territorio e le famiglie: 
- rafforzamento delle connessioni tra realtà territoriali;

- rafforzamento e miglioramento dei servizi a disposizione di famiglie ed individui;

- contributi fattivi per la risoluzione di problematiche sociali esistenti sul territorio;

- aumento della conoscenza dell’operato degli ETS da parte dei soggetti potenzialmente fruitori finali.

Art. 2 - Ambito di Applicazione 
Ai fini del presente Regolamento sono ETS - Enti del Terzo settore, così come indicato dall’art.4 del D.Lgs. n. 117/2017 

e ss.mm.ii, gli Enti sotto riportati, che devono risultare iscritti, antecedentemente alla data di pubblicazione del presente 

Regolamento, nel RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) oppure nell’Albo degli ETS (o di specifiche 

categorie di ETS) di un Comune della provincia di Cuneo: 

- le ODV - Organizzazioni di Volontariato

- le APS - Associazioni di Promozione Sociale

- gli Enti Filantropici

- le Imprese Sociali, incluse le Cooperative Sociali

- le Reti Associative

- le Società di Mutuo Soccorso

- le Associazioni, riconosciute o non riconosciute

- le Fondazioni e gli altri Enti di carattere privato, diversi dalle società, costituiti per il perseguimento, senza scopo
di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale,
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di una o più attività di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni 
o servizi, o di mutualità o di produzione o scambio di beni o servizi.

Art. 3 - Rilevazione dei fabbisogni e delle proposte progettuali 

Il progetto intende sperimentare la strutturazione di un innovativo modello di collaborazione tra il tessuto no profit e le 

aziende del territorio cuneese attraverso modalità innovative seguendo il processo: 1) “call of proposals” (regolate dal 

presente documento); 2) “matching” tra ETS selezionati e imprese che hanno manifestato propria disponibilità; 3) 

progettazione congiunta ETS-imprese delle singole azioni.  

Si tratta di strutturare, tramite la sperimentazione della durata di almeno 6 mesi, un modello organizzato di interventi 

strutturati – da parte delle aziende del medesimo ambito territoriale - di supporto alle azioni e alle finalità statutarie 

degli Enti del Terzo Settore della provincia di Cuneo. 

A tal fine tramite la modulistica allegata al presente regolamento saranno rilevati i fabbisogni e gli obiettivi primari 

degli ETS che si candideranno; i fabbisogni e gli obiettivi degli ETS selezionati saranno successivamente maggiormente 

approfonditi al fine di permettere l’invio di schede di approfondimento alle imprese aderenti al progetto per procedere 

con la fase 2 di “matching”. 

Art. 4 - Candidatura degli ETS 

Potranno candidarsi alla sperimentazione oggetto del progetto, gli ETS appartenenti ad una delle tipologie richiamate 

nell’art. 2 che risultino iscritti, antecedentemente alla data di pubblicazione del presente Regolamento, nel RUNTS 

(Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) oppure nell’Albo degli ETS (o di specifiche categorie di ETS) di un Comune 

della provincia di Cuneo. 

Potranno essere accettate candidature di ETS che abbiano dichiarato a bilancio (2022 o 2023) entrate di almeno 30.000 

€ (trentamila euro) e non superiori al milione di euro. 

Le candidature potranno avvenire tramite la compilazione della modulistica allegata al presente regolamento e l’invio della 

stessa entro le ore 24:00 del 30 aprile 2024 al seguente indirizzo di posta elettronica: info@wearechange.it oppure 

compilando il “form” di candidatura presente sul sito web dell’iniziativa: www.wearechange.it. 

Per ritenersi valida la candidatura dovranno essere inviati i seguenti documenti utilizzando i modelli allegati al presente 

regolamento: 

a) scheda di candidatura

b) dichiarazione sostitutiva e sottoscrizione degli impegni a firma del rappresentante legale o suo delegato (in caso
di delega va inviata anche copia di lettera di delega a firma del legale rappresentante)

c) copia fronte e retro di documento di identità del legale rappresentante dell’ETS (in caso di delega anche il
documento di identità del delegato)

d) Modulo per l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento GDPR.

Art. 5 - Selezione degli ETS 
Le istanze pervenute saranno valutate da una commissione presieduta da un rappresentante designato dall’ETS “A 

Proposito di Altri Mondi” con sede a Bene Vagienna (CN), da un rappresentante per ognuna delle organizzazioni di 

rappresentanza delle imprese partner del progetto: CNA Cuneo, Confapi Cuneo, Comitato Polo FoodWine nonché da 

un rappresentante eventualmente designato dal CSV della Provincia di Cuneo o dal Forum del Terzo Settore. 

Per gli ETS il Comitato dovrà verificare la sussistenza, oltre a quanto definito dal regolamento e segnalato sulle schede 

di progetto, di parametri di: 

- Trasparenza nelle comunicazioni di contributi di sostegno, progettazione finanziata;

- Trasparenza nella gestione;

- Esistenza delle pratiche di democraticità previste dal Testo Unico sul Terzo Settore;
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- Solidità progettuale delle proposte ricevute;

- Territorialità;

- Autocertificazione del Legale rappresentante su assenza condanne penali e/o carichi pendenti.

Le selezioni degli ETS e la relativa comunicazione di accettazione dovranno essere inviate agli ETS candidati entro il 

12 Maggio 2024. 

La commissione di valutazione o i proponenti del progetto ai fini di una più completa ed efficace valutazione delle 

candidature avranno sempre la facoltà di richiedere agli ETS integrazioni alla documentazione inviata.  

Gli ETS selezionati verranno successivamente convocati ad una riunione con i rappresentanti delle imprese per 

l’aggiornamento e la rilevazione puntale delle singole necessità e degli obiettivi specifici nonché per illustrare i passi 

successivi del progetto. 

Art. 6 - Esclusioni dal progetto 

L’Organizzazione potrà in qualsiasi momento escludere dal progetto l’ETS che non rispetti il presente regolamento o che, 

con il suo comportamento, ne ostacoli il corretto proseguimento o ne leda l’immagine complessiva ad insindacabile 

giudizio dei promotori. 

In caso di esclusione non è previsto alcun rimborso relativo a qualsiasi pretesa di spesa correlata all’esecuzione del 

progetto da parte dell’ETS oltre le eventuali richieste di danni da parte degli organizzatori. 

Art. 7 - Responsabilità 

L’organizzazione ed i relativi Partner organizzativi sono sollevati da qualsiasi responsabilità in riferimento al contenuto 

del materiale fornito e da ogni responsabilità riferita a terze persone, aziende o persone giuridiche, essendo la 

partecipazione al progetto da parte degli ETS su base volontaria. 

L’ETS con l’atto di candidatura acconsente che i promotori del progetto possano trasferire le schede inviate in base al 

presente regolamento, immagini, documentazione video o di qualsiasi altra tipologia alle imprese partner ai fini di 

esecuzione del progetto. 

Con la sottoscrizione della candidatura, l’ETS autorizza, sotto la propria esclusiva responsabilità, la pubblicazione – ora 

per allora - dei suoi marchi, denominazioni, materiale video e/o fotografico, sollevando gli organizzatori, e chi per essi 

ne gestisce la comunicazione, da ogni responsabilità in merito all’eventuale presenza di marchi, prodotti o servizi di cui 

l’ETS non possegga titolo all’utilizzo o da qualsiasi altra forma di richieste di danni dovessero insorgere da parte di 

Terzi. 

Il legale rappresentante dell’ETS è l’unica responsabile e se ne assume l’onere verso Terzi delle dichiarazioni sostenute 

in sede di candidatura nonché di tutti i contenuti riportati nella documentazione a corredo della candidatura.  

Art. 8 - Variazioni ed annullamento parziale o totale 

In caso di annullamento del progetto o di parziale riduzione delle attività in esso previste per cause di forza maggiore 

gli ETS partecipanti nulla avranno a pretendere verso i soggetti promotori o le imprese aderenti al progetto. 

Art. 9 - Accettazione del Regolamento 

Con la compilazione e la firma della documentazione allegata, gli ETS accettano espressamente la totalità delle 

condizioni espresse nel presente regolamento nonché le future decisioni della Direzione del progetto che si impegna a 

non impugnare in alcun modo. La sottoscrizione del regolamento di candidatura tramite la compilazione delle relative 

schede implica l’accettazione in toto dello stesso regolamento in ogni sua parte. 

Art. 10 - Controversie 

Per eventuali controversie che dovessero insorgere tra i soggetti promotori del progetto e il singolo ETS partecipante al 

medesimo progetto, si elegge il Foro di Cuneo come tribunale competente. 

Art. 11 - Comunicazioni 
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Tutte le comunicazioni ufficiali relative alla candidatura degli ETS dovranno avvenire tramite l’indirizzo di posta 

elettronica info@wearechange.it. Per qualsiasi richiesta di approfondimento o domande si può consultare la sezione 

FAQs (Frequently Asked Questions) sul sito web www.wearechange.it oppure chiamando il numero di telefono: 

(+39).339.1820732 (A proposito di Altri Mondi ETS). 

mailto:info@wearechange.it
http://www.wearechange.it/


WE ARE CHANGE 

un progetto a cura di con il contributo di 

ALLEGATI 

Modello 1 – DOMANDA DI CANDIDATURA 
Dichiarazione di richiesta di adesione al progetto sperimentale “We are change - Nessuno è un’isola” 

con relativa scheda anagrafica da rendersi a cura del Legale Rappresentante dell’ETS 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

Allegare documento d’identità in corso di validità̀ 

La/il Sottoscritta/o nata/o a (      ),  

il      /      / , C.F. , residente a (   _),  

in Via/C.so/Piazza _      , civ.         , C.F. __,  

Mob.  , E-mail    @ .    

Legale Rappresentante dell’ETS _____________________________________________, tipologia di ETS 

 ______________________, C.F. _________________, P.I. __________________, con sede legale a 

_________________________, Prov. (____), in Via __________________________, civ.___,  

eventuale sede operativa oggetto del progetto a ___________________________, Prov. (____),  

in Via __________________________, civ.___,  sito web ___________________________  

Iscrizione RUNTS (se disponibile) _________________ Albo ETS in cui risulta registrato: ___________________ 

Social: FB facebook.com/ IS: instagram.com/ _ 

 Altri canali di comunicazione: _ 

DICHIARA 
a) di aver preso visione del regolamento del progetto “We are Change – Nessuno è un’isola” e di accettarne

integralmente le condizioni sollevando l’organizzazione da ogni responsabilità per danni a persone o cose che

dovessero occorrere durante lo svolgimento delle attività correlate al progetto. Dichiara inoltre di averne compreso

il regolamento e di accettarne tutti i termini di partecipazione e si impegna ad accettare qualsiasi decisione in merito

da parte degli organizzatori;

b) di possedere i requisiti soggettivi di legittimazione a presentare la proposta di candidatura al progetto;

c) l’idoneità dei poteri del rappresentante legale alla sottoscrizione degli atti di cui al presente regolamento;

d) l’insussistenza, nei confronti del rappresentante legale e dei componenti degli organi di amministrazione, delle cause

di divieto, di sospensione o di decadenza di cui all’art. 67 del D.Lgs. 6.9.2011, n. 159;

e) l’insussistenza di carichi pendenti e/o di condanne penali a carico del rappresentante legale e dei componenti degli

organi di amministrazione;

f) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore degli

eventuali lavoratori;

g) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, dirette ed indirette, e delle tasse;
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h) che lo Statuto agli atti del Registro regionale è aggiornato1, e che le attività previste dal progetto sono coerenti con

le finalità statutarie;

(1) Con riferimento alle caratteristiche che OdV e APS devono assicurare per conseguire la natura di ETS ai sensi del D.Lgs. n.

117/2017 e successivi Decreti attuativi.

AUTORIZZA 
1) l’utilizzo delle informazioni contenute negli allegati inviati per la candidatura al progetto e la relativa trasmissione

ai partner del progetto stesso (ETS, imprese, enti rappresentanti di imprese)

2) qualsiasi ripresa fotografica, audio-video che verrà effettuata delle proprie attività durante lo svolgimento del
progetto anche nelle fasi preparatorie dello stesso, anche a fini di promozione di futuri sviluppi dell’iniziativa e di
autorizzarne sin d’ora per allora l’eventuale cessione a terzi.

SI IMPEGNA 
1) alla trasparenza in tutte le comunicazioni che potranno avvenire sia nella fase di candidatura sia nella eventuale fase

di esecuzione del progetto;

2) a rispondere a questionari, indagini sull’andamento del progetto e a qualsiasi richiesta relativa al progetto stesso
proveniente dai proponenti ed organizzatori o loro incaricati

3) in caso di conferma di partecipazione del progetto a rispettare i regolamenti e le istruzioni che verranno impartite
dagli organizzatori

4) in caso di conferma di partecipazione al progetto, a comunicare con continuità tale coinvolgimento tramite i canali di
comunicazione dell’ETS e secondo le linee guida eventualmente segnalate dagli organizzatori.

AUTORIZZA ESPRESSAMENTE 
anche la raccolta ed il trattamento dei dati personali acquisiti per la partecipazione al progetto e ne autorizza l’impiego 
a fini di comunicazioni, anche future, inerenti attività legati all’ambito dell’organizzazione di progetti ed eventi per ETS. 
Dichiara infine di accettare espressamente le clausole contrattuali del regolamento agli artt. nn. 2 / 4 / 5 / 6 / 7 / 8 / 
9 / 10. 

Lì______________, il ____ /____/ 2024 
[Luogo]  [Data] 

Firma del Legale Rappresentante dell’ETS 

(o suo delegato – in tal caso allegare lettera di delega e
documenti di Legale Rappresentante e delegato)
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: INFORMATIVA 

Ai sensi del GDPR sulla Privacy vi informiamo di quanto segue: 

Finalità e Modalità del trattamento cui sono destinati i dati raccolti 
I dati da Voi forniti attraverso la compilazione di questo documento vengono raccolti ed archiviati sia in forma cartacea che  informatica (registrati e 
conservati in apposito database ad accesso ristretto in tabella dedicata). Tali dati sono trattati mediante strumenti manuali, informatici e telematici, 
con garanzia di sicurezza e riservatezza e con impegno a non diffonderli o comunicarli a terzi estranei, salvo società o professionisti esterni per quanto 
necessario agli adempimenti amministrativi, commerciali e burocratici e fiscali correlati alla soddisfazione della Vostra richiesta di fornitura di beni 
e/o servizi. 
Titolare e responsabile del trattamento è l’ETS “A proposito di Altri Mondi” con sede in Frazione Pra, 14 a Bene Vagienna (CN) a cui potete rivolgervi per 
qualsiasi necessità o chiarimento. 

Lo scopo di detta raccolta dati è quello di completare gli iter burocratici ed amministrativi direttamente correlati alla richiesta da Voi fatta di 
erogazione nei vostri confronti di beni e/o servizi da parte ETS o da parte dei suoi partner organizzativi che si autorizzano preventivamente all’utilizzo 
di tali dati anche per l’invio di future comunicazioni commerciali, pubblicitarie e marketing. 

In relazione a tali dati Voi potrete esercitare i diritti previsti dalla normativa ed in particolare potrete in qualsiasi momento chiederne la modifica o la 
cancellazione che non potrà avvenire solo quando la conservazione dei dati sia obbligatoria per Legge. 

Apponendo la firma di seguito in questo foglio dichiarate di avere letto per intero quanto sopra esposto e conseguentemente date la vostra approvazione 
e consenso al trattamento dei vostri dati personali nei termini sopra descritti. 

Firma dell’avente diritto a prestare l’autorizzazione 
ed il consenso in materia di PRIVACY  

(trattamento dei dati). 
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Modello 2 – RILEVAMENTO FABBISOGNI ED OBIETTIVI 
Censimento dei fabbisogni e degli obiettivi dell’ETS per l’adesione al progetto 

sperimentale “We are change - Nessuno è un’isola” 

ETS denominato _________________________________, C.F. _______________, P.I. _________________, 

con sede legale a _____________________, Prov. (___), in Via _____________________________, civ.___,  

ATTESTA CHE 

Ha n° di Soci pari a ____________; ha n° di Volontari attivi pari a ___________ 

Svolge le seguenti attività sul territorio della Provincia di Cuneo: ________________________________ 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

Intende partecipare al progetto “We are Change – Nessuno è un’Isola” per le attività istituzionali dell’ETS sopra 
richiamate 

Intende parecipare al “We are Change – Nessuno è un’Isola” per uno specifico progetto od obiettivo in corso di 
svolgimento o in fase di progettazione 

Denominazione del progetto che intende candidare: _____________________________________ 

Descrizione del progetto che intende candidare: ______________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________ 

Ha chiuso l’ultimo bilancio solare (2022 o 2023 se già approvato dall’Assemblea dei Soci) con il seguente volume 

di Entrate: ____________,___ € 

Allega l’ultimo bilancio approvato. 

Si ritiene che l’ETS abbia necessità in modo particolare per i seguenti ambiti (selezionare anche più di una voce): 

rafforzamento del know-how nei settori di maggiore esigenza (specificare quali, ad es. amministrazione, 
project management): __________________________________________________; 

incremento della capacità di conoscenza delle modalità di relazione con potenziali finanziatori; 

miglioramento della capacità progettuale e di amministrazione strategica; 
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incremento del sostegno economico; 

aumento delle competenze professionali dei volontari e dei dipendenti dell’ente; 

sinergie per la comunicazione e il rapporto con i media locali e conseguente miglioramento dei rapporti con 
i Media e della conoscenza delle dinamiche e delle logiche di scelta delle notizie. 

Tra i seguenti “macro ambiti” quale potenziale progetto in Partnership con le imprese del territorio ritieni che 
rappresenti meglio gli obiettivi dell’ETS: 

Progetto di supporto economico finanziario: l’azienda si limita a conoscere le attività dell’ETS e a sostenerlo 
con un programma di contribuzione a fondo perduto diretta e/o con azioni di raccolta fondi presso 
stakeholders aziendali; può essere effettuata sia con apporto di risorse economiche che attraverso la 
valorizzazione di beni e servizi; 

Progetto di supporto materiale: l’azienda può sostenere l’ETS attraverso la cessione di beni usati o l’acquisto 
per conto dell’ETS di forniture di materiali, prodotti e beni a prezzi e condizioni agevolate; 

Progetto di Tutoring - Mentoring - Condivisione delle conoscenze: l’azienda – valutati congiuntamente i 
“gap” organizzativi e gestionali dell’ETS – mette in atto azioni di supporto tramite ore di lavoro di propri 
dipendenti, collaboratori o consulenti esterni al fine di migliorare le competenze in seno all’ENP così come 
organizza momenti formativi per il personale dipendente o i volontari dell’ENP; 

Progetto di adesione alle azioni dell’ETS - Cooperazione tecnica: l’azienda partecipa direttamente tramite 
l’impiego di proprie risorse (personale, economico-finanziarie, competenze, attrezzature e servizi, ecc.) allo 
svolgimento di azioni previste. Si tratta di interventi diretti dell’azienda a favore dell’ETS con fornitura di 
assistenza ed expertise in un particolare progetto, per l’esecuzione di una particolare funzione del progetto 
stesso; 

Progetto di supporto eventi: l’azienda mette a disposizione dell’ETS le proprie competenze e risorse a vario 
titolo per coadiuvare l’ETS nella progettazione ed organizzazione di un evento aziendale quali, a mero titolo 
esemplificativo, eventi di raccolta fondi, eventi di sensibilizzazione, eventi di presentazione di iniziative; 

Progetto in ambito marketing e comunicazione: l’azienda mette a disposizione dell’ETS i propri strumenti e 
risorse al fine di verificare e validare dal punto di vista del marketing strategico progetti o posizionamento 
dell’ETS al fine di strutturarne piani strategici ed operativi per migliorare le performances dell’ETS stesso. 
Sempre in questa tipologia di azione saranno da inquadrare le iniziative di cause-related marketing 
attraverso le quali l’azienda donerà parte del fatturato su uno o più specifici prodotti supportando – insieme 
ai clienti finali dell’azienda – una specifica causa sociale o culturale; 

Collaborazione nella Cooperazione Internazionale per lo Sviluppo: progetti che, ai sensi della normativa 
vigente, includano l’impresa in specifici progetti di cooperazione internazionale in collaborazione con ETS del 
territorio impegnati in progetti di CPS internazionale. 

Lì______________, il ____ /____/ 2024 
[Luogo]  [Data] 

Firma del Legale Rappresentante dell’ETS 

(o suo delegato – in tal caso allegare lettera di delega e

con il contributo di

documenti di Legale delegato)

ameli
Rettangolo

ameli
Rettangolo

ameli
Rettangolo
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